
Le Campus des Territoires, SAS au capital de 15 000 €    -              RCS Aix-en-Provence n° 897 503 751 

Les bureaux de l’Arche, 5 rue des Allumettes, 13090 Aix-en-Provence 

Tél :  06 71 86 89 66 - Email : contact@campusdesterritoires.fr 

 

Renforcer la cohésion de votre équipe municipale 
 

Vous souhaitez bien sûr une équipe municipale efficace ; et vous savez que la cohésion de 
l’équipe vous permettra d’être plus performants, au service de la collectivité. Mais comment 
dépasser les rivalités individuelles ? Créer ou renforcer un climat de confiance ? Cette formation, 
volontairement participative, vous permettra collectivement de mieux comprendre votre 
fonctionnement d’équipe et vous apportera les clés pour construire et développer un esprit 
d’équipe plus solidaire. 

 

Objectifs pédagogiques 
 

 Comprendre le positionnement de chaque élu, son rôle et celui de l’équipe 

 Comprendre les interactions fondamentales entre élus et agents territoriaux 

 Renforcer l’esprit d’équipe avec des valeurs communes dans un climat d’écoute et 
d’entraide 
 

Programme 
 

 Rôle de l’élu et de l’équipe d’élus 
Cadre réglementaire et rappel des missions 
Rappel du positionnement par rapport aux agents territoriaux 

 Les fondamentaux de la cohésion d’équipe 
les facteurs de la motivation d'une équipe 
savoir passer du groupe à l'équipe 
les bases de la communication efficace en équipe 

 Fédérer une équipe 

Fixer des valeurs communes 
Partager des objectifs 
Evaluer les compétences de chacun, les personnalités, les points forts et d’amélioration 
Bien communiquer en interne et en externe 
Créer des « rituels » 

 Anticiper les conflits et créer un esprit d’équipe 
Apprendre à gérer les tensions et les transformer en forces de changement 

 

Modalités pédagogiques 
 

 Apports théoriques par un expert 

 Jeux de rôles et travail en ateliers 

 

 


